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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
 1.1.  Данное положение регулирует правила проведения итоговой аттестации  выпускников  9 класса, обучавшихся по адаптированным образовательным программам для детей с умственной отсталостью ГБОУ СОШ с. Андросовка .   

   Положение основано на  основе рекомендательного письма Министерства образования РФ «О порядке проведения экзаменов по трудовому обучению выпускников специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII  вида» № 29/1448-6 от 14.03.2001 г., Уставе школы.  

   1.2.Метод проведения аттестации: проверка группой педагогов (комиссией) качества усвоения программного материала учащимися по трудовому обучению.

1.3.  Формы проведения аттестации:

· практическая работа и собеседование

· практическая работа и устные ответы по билетам

· практическая работа и проектная работа

Система оценок при аттестации: пятибалльная.

1. Организация итоговой аттестации

2.1. По окончании 9 класса с  обучающимися по программе СКОУ VIII вида проводится экзамен по трудовому обучению.

2.2.  На экзамене по трудовому обучению проверяет соответствие знаний выпускников требованиям программы, глубина и прочность полученных знаний, умение их применять в практической деятельности.

2.3. Экзамен по трудовому обучению выпускников 9 класса проводится в форме практической экзаменационной работы и устных ответов по билетам.

  Экзаменационный билет состоит из двух теоретических вопросов, направленных на выявление знаний, а так же из практической экзаменационной работы. Экзаменационный материал утверждается методическим советом и директором школы.

2.4. Учитывая особенности психофизического развития детей с ограниченными возможностями здоровья, можно провести экзамен по трудовому обучению в форме практической экзаменационной работы и собеседования членов комиссии  отдельно с каждым учеником или в виде проектной работы учащегося. Собеседование проводится на основе выполненной практической работы. В ходе беседы членами комиссии выявляется умение выпускника рассказать о последовательности выполнения работы, назначении и устройстве инструментов, станков, оборудования и приспособлений, о свойствах материалов, о трудовых операциях и приемах работы.

2.5. К экзамену по трудовому обучению допускаются экзаменуемые, обучавшиеся по данному профилю труда не менее двух последних лет.

2.6. Состав экзаменационной комиссии и дата проведения экзамена утверждается приказом по учреждению.

2.8. Результаты экзамена по трудовому обучению оформляются протоколом.

2.9. Изделие, выполненное обучающимися в ходе практической экзаменационной работы, хранится 3 года, а протокол оценки учебно-трудовой деятельности за период обучения – 5 лет.

         2.10. Выпускники (законные представители выпускников) имеют право подать апелляцию в письменной форме в школьную апелляционную комиссию, создаваемую на время экзаменов приказом директора школы.
 

3. ПОРЯДОК ВЫПУСКА ОБУЧАЮЩИХСЯ И ВЫДАЧИ ДОКУМЕНТОВ ОБ ОБРАЗОВАНИИ
3.1. . Выпускнику,  не имеющему академической задолженности и успешно сдавшему экзамен по трудовому обучению  выдается документ государственного образца:
свидетельство об окончании специального (коррекционного) класса образовательного учреждения - выпускникам специального (коррекционного) класса VIII вида.
4. ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ
    4.1. Положение об итоговой аттестации может быть изменено и дополнено в соответствии с вновь изданными нормативными актами муниципального, регионального, федерального органов управления образованием.

    4.2. Учащиеся IX класса, их родители (законные представители) должны быть своевременно (не менее чем за 2 недели до начала итоговой аттестации) ознакомлены со всеми изменениями и дополнениями, внесенными в данное Положение.

Конец формы

Приложение 1
Протокол

Оценки учебно-трудовой деятельности  за курс  основного специального (коррекционного) образования  VIII  вида по трудовому обучению в  государственном  бюджетном общеобразовательном учреждении Самарской области средней общеобразовательной школе имени Героя Советского Союза А.М. Вьюшкова с. Андросовка муниципального района Красноармейский Самарской области.

Комиссия в составе:
Председателя аттестационной комиссии _________________________________                    ______________________________________________________________________________

Аттестующего учителя _____________________________           ________________________

Ассистента ____________________________________________________________________   
оценила учебно-трудовую подготовку выпускника и вынесла следующие рекомендации

	№
	Ф.И.О. 

выпускника
	№ билета
	Годовая оценка
	Оценка

практической работы
	Оценка устного ответа
	Итоговая оценка

	1.


	
	
	
	
	
	

	2.


	
	
	
	
	
	

	3.


	
	
	
	
	
	

	4.


	
	
	
	
	
	


Рекомендации комиссии ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Запись о случаях нарушения установленного порядка аттестации и решение аттестационной комиссии______________________________________________________

Дата проведения _____________

 Дата внесения в протокол оценок __________________

Председатель аттестационной комиссии _____________________

Аттестующий учитель _____________________________________

Ассистент _______________________________________________

